
编辑：徐碧芳 版式：顾晓颖 电话：0571-86757165 E-mail:bfxu01@126.com 2025年11月15日 星期六

““千万工程千万工程””之江新篇之江新篇 特 刊

“自从参加了县里的培训班，学会了生态种植

技术，现在不仅自家茶园产值翻倍，带动村里10

户农户一起种茶，还被认定为省级乡村工匠。”淳

安县枫树岭镇种茶大户老朱，谈起人才培育政策

带来的改变，语气里满是自豪。

近年来，淳安县把人才作为城乡融合发展的

纽带，通过政策引导、平台建设、培训提升、资源整

合等方式，加快构建人才矩阵，推动人才、技术等

要素向农村流动与集聚。聚焦“茶果菜药粮”农业

主导产业，打造7家省级农民“田间学校”，开展乡

村振兴人才培育和农技人员学历提升。今年以

来，培育本地乡土人才700余名，其中6人被

认定为省级乡村工匠、56 人成为“头

雁”。同时，精准对接产业需求，强

化与浙江大学、省农科院等科研

院校的战略合作，搭建产学研

融合平台，重点引进农业科

技、乡村运营等领域的顶尖

人才与骨干力量。截至目

前，已成功引进高层次人才

125 名、骨干技术人才 45

名，这些“外脑”为淳安农业

高质量发展提供强劲智力支

撑。

而在安吉县孝丰镇横溪坞

村，“95 后”农创客小林的竹编工

作室里，手机直播展示着竹制茶具

的制作过程，屏幕上订单不断。“以前觉得

竹编是老手艺，没想到能靠直播卖‘火’。”小林

大学学的是产品设计，毕业后回乡想结合传统竹

编与现代设计创业，最初却并不被看好。生性不

服输的他，在跑遍了安吉大大小小的竹制品厂后，

终于找到合作厂家。令人意想不到的是，合作产

出的第一批竹制茶具，光靠直播就卖了50多套。

如今，他的网店线上月销售额已突破50万元，带

动近10名老人“重操旧业”，“他们有手艺，我有销

路，合作共赢。”小林笑言。

近年来，小林所在的安吉县，将“招引10万青

年大学生”作为战略目标，目前，该县的53个青创

空间已覆盖所有乡镇，150 万平方米人才园区提

供“拎包入驻”服务，并推出“零首付共有产权房”、

人才专车半价等优惠政策。3年来，安吉累计新

增3.8万名就业创业青年，引进超百支乡村创客团

队，800多个青创项目涵盖竹文创、乡村旅游、数

字农业等领域。

曾经“留不住年轻人”的乡村，正成为青年逐

梦的热土，在人才赋能下，朝着共富向未来稳步前

行。

人才赋能谋未来

以人为本促融合

□本报记者 杨怡

海岛孩子告别了“跨岛上学”的

奔波，山区百姓享受“家门口的专家

诊疗”，青年人才在乡村找到施展的

舞台……自“千万工程”实施以来，

浙江以精雕细琢的“匠心”，久久为

功，一点点“熨平”横亘于城乡间的

“褶皱”，使城乡之间的界限渐趋模

糊，发展脉络进一步贯通，一幅“城

乡相融、人景共生、富美同行”的崭

新画卷，在之江大地上徐徐铺展。

一大早，嵊泗县菜园镇的农贸市场里，村

民陈阿婆刚买好还带着海腥味的带鱼，身后她

孙子所在的望海幼儿园里，宝宝们朗朗的笑声

已飘出园外。“以前住在绿华岛，一天就1-2班

船来往本岛，儿子回来看我都不方便；现在住

在本岛，从小区出来走路10分钟就能送孙子

到幼儿园，还能顺便买点菜。”陈阿婆笑道。

近年来，舟山市以承接全省基本公共服务

一体化改革试点为契机，深入实施新时代“小

岛迁、大岛建”工程。如陈阿婆所在的嵊泗县，

近 3 年已累计完成 185 户 270 人迁居，推动

4300 余名外岛群众向本岛集聚，让数千名渔

农民告别了“靠海吃海却难享便利”的日子。

这得益于舟山市推行的“权随人（户）走”

政策，即确立迁居群众集体经济组织成员身份

不变，集体资产收益分配权不变，承包地、林

地、宅基地“三块地”权益不变，实现“带权进

城”，给搬迁户吃下“定心丸”。同时，采用“存

量盘活+差异安置”模式，将迁居群众纳入住

房保障范围，通过集中养老、廉租房、城镇公租

房、自行安置等4种途径，满足迁居群众多元

化住房需求。

如果说舟山是以“海岛集聚”破解城乡融

合之路，那么衢州则用“一带串联”作答。

2019 年，衢州市启动“衢州有礼”诗画风光带

建设，沿市内主要流域建设沿江公路，串联起

1个中心城区、5个县（市、区）城区、47个乡镇

街道和377个行政村，覆盖近14%的市域面积

和 60%常住人口。同时，综合利用优越的自

然资源和文旅、生产、生活、康养等要素资源，

以高效的要素配置全力推动区域协调发展，

使诗画风光带成为一条融生产、生活于一体

的共富带。

在优化空间发展格局上，衢州市打破行政

村界限，将沿江村庄按“产业相近、文化相通”

划出12个连片发展区，统一规划民宿集群、农

产品加工园等。如龙游县詹家镇片区12个村

联合打造“未来乡村”，共享游客中心、冷链仓

库，利用“畲族村”文化特色，年吸引游客10余

万人次，村均集体经济经营性收入超全市平均

水平10个百分点。

人口流动见证了空间优化成效。近3年，

衢州市完成315个自然村整村搬迁，7.6万农民

住进了配套齐全的安置社区；“十万房票”政策

让1.2万产业工人在县城安家；“有礼租”公寓

月租金最低300元，吸引超13万名大学毕业生

来衢。如今的衢江两岸，城乡要素双向流动的

“活水”源源不断。

优化空间开新局

清晨6时，嘉兴101路公交车从始发站大新路公

交枢纽站准点出发，“开往春天的幸福号”字样在朝

阳下熠熠生辉。家住嘉兴市南湖区凤桥镇三星村的

李阿姨拎着自家种的小番茄上车，“中巴车每15分

钟就有一班，2元钱就能到市中心，太方便了。”

这趟跑了20多年的公交车，见证了嘉兴公共服

务的变迁。20 多年来，嘉兴以“城乡无差别”为目

标，建设“一环十一射”快速路网，提速嘉兴至嘉善、

平湖、海盐、桐乡四条快速路射线建设，覆盖22个镇

（街道），已建成市域快速路环线21.7公里，镇（街道）

100%通一级公路、建制村100%通双车道。

“101路”不仅是城乡居民的“通

勤车”，更是“致富车”。依托城

乡路网体系，嘉兴推行“客

货邮融合一站多能”模

式，打造“功能集约、便

利高效”的农村运输

服务新模式，创建包

含交通、政务、快递、

电商等服务在内的

物流服务驿站，创

新“驿站+直播+团

购”等方式，助力农产

品 进 城 和 工 业 品 下

乡。目前，全市建成省

四星级样板县 1 个、县级

共配中心 8 个、乡镇综合服

务站 69 个、村级物流服务点 167

个。

地处浙西南的景宁，公共服务创新则满含“山区

温度”。农历每月初八，东坑镇东坑村市集广场热闹

非凡，一边是山货摊，一边是流动服务站，医生义诊、

理发师义剪……78 岁的吴奶奶每月都会来集市剪

头发，这次她还拿来了上星期刚做的体检报告咨询

医生，“以前赶集只能买东西，现在能看病、办事，比

去镇上方便。”吴奶奶乐呵呵地说。

吴奶奶的笑容背后，是景宁县立足山区实际，聚

焦“看病远、应急难、资源缺”三大痛点，探索打造“固

定+流动+互联网+AI”的山区医疗服务模式之功。

流动医疗服务车，随车配备心电监护仪、肺功能仪、

B超检查仪等23种设施设备，实现中西医诊疗、检验

检查、取药报销、应急救护等“一车通办”，每月4次

为78个无医疗机构行政村和人口聚集较多自然村

提供上门服务。

近两年，景宁基层卫生机构门急诊人次年均增

长 19.6%、均次费用年均下降 18.8%。其创新做法，

曾作为我国基层卫生工作唯一典型在第78届世界

卫生大会上作交流发言。

服务提质筑根基

舟山市普陀区展茅街道民生服务综合体里舟山市普陀区展茅街道民生服务综合体里，，一名医务人员正在开展义诊一名医务人员正在开展义诊。。 陈永建陈永建 摄摄
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